Opni skolinn { Grundaskéla - Afall vard ad teekifeeri

Sigurdur Arnar Sigurdsson

I pessari grein er fjallad um uppbyggingar- og umbétastarf i Grundaskdla sidastlidin fimm
ar. Hér er um ad reeda umfangsmikla vegferd sem hefur gengid undir vinnuheitinu Opni
skolinn.

Grundaskoli & Akranesi tok til starfa arid 1981 og var i upphafi einn af peim skélum sem
kenndir hafa verid vid opid skélastarf. I upphafi var strax 16gd 4hersla 4 teymisvinnu
starfsfélks, vinnu 4 opnum sveedum og ad nemendur veeru virkir patttakendur i eigin nami.
Fyrirkomulagid birtist m.a. i fjolbreyttum valgreinum, dherslu & pemabundna namsadlogun
og aldursblondun. Mikid vatn hefur runnid til sjdvar fra stofnun skélans en i dag er hann
einn fjolmennasti grunnskoli landsins med yfir 700 nemendur i fyrsta til tiunda bekk og um
130 starfsmenn.

Afall i hasnaedismalum

Skolaarid 2020-2021 vard skolinn fyrir miklu afalli pegar ryma purfti um 2/3 hluta
skélahusneaedisins eftir ad upp komu askoranir tengdar loftgaedum. Stokka purfti allt
skdlastarf upp 4 nokkrum dogum og ryma skélahusnaedid. Kennsla var feerd i husnaedi utan
skélans og for vikum saman fram & sjo til atta stodum um allan bee.

Haustid 2021 sampykkti baejarstjorn Akraneskaupstadar tillogur skolastjérnenda um
storfeldar endurbaetur og skipulagsbreytingar sem dregnar voru saman eftir samtol innan
skélasamfélagsins um framtidarskipulag og syn skélans. Nidurstadan vard su ad Grundaskali
skyldi endurbyggdur ut fra nyjum hugmyndum en med visan til menntaforystu og
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skolastefnu upphafsaranna.

Ad kjarna sig

I daglegu tali visar ordatilteekid ad ,kjarna sig” yfirleitt til pess ad na aftur jafnveegi, ré og
fokus, sérstaklega pegar adsteedur eru krefjandi og hugur félks, eda starfsheildar, er
dreifdur. Petta voru einmitt adsteedurnar i skélasamfélagi Grundaskodla arid 2021. A peirri
stundu var sem aldrei fyrr porf fyrir framsyni og faglega forystu og fyrir igrundun
stjornenda og starfsfolks dsamt djupum samtolum vid skdlasamfélagid par sem fulltraar allra
adila komu ad bordinu og morkudu saman naestu skref.

Samfélag okkar er ad breytast hratt og hlutverk skoélakerfisins vex med hverju arinu sem
lidur. Menntakerfid i heild sinni parf ad takast 4 vid vidfangsefni samtimans med igrundun
og breyttum dherslum. Skdlinn er ekki bara menntastofnun heldur einnig ordinn lykil
pjonustustofnun fyrir born, foreldra og samfélagid allt. Med tilkomu farseeldarlaga vard
mikilvaegi skélans enn meira en adur par sem allir praedir menntunar og félagslegra patta
fléttast saman 1 ferli sampeettingar, farseeldar og velferdar fyrir 61l born og fjolskyldur
peirra.

Ordreedan ,a0 kjarna sig” visar einnig i pessu samhengi ad akvedid var ad leita i reeturnar.
Segja ma ad hornsteinn skdlans, DNA Grundaskdla, liggi i sampaeettu skolastarfi par sem
mikil ahersla hefur verid 16g0d a frumkveedi og groskuhugsun. Ad virk starfspréun veeri i
stédugu og markvissu ferli og pannig drifkraftur breytinga i skélastarfinu. A lidnum arum
hofdum vid ad vissu leyti misst sjonir af pessari tengingu. Starfsfélki hefur fjolgad mikio
samhlida steekkandi skéla. Ungt og heefileikarikt félk tok vid af frumkvodlunum en vid
hofdum pé gleymt okkur um tima og ekki hugad neegjanlega ad rotarkerfi peirrar
menntastefnu sem skoélastarfid gekk ut a. Mikilveegt er ad muna ad inngildandi starfsheettir
og groskustarf proast ekki né bldmstrar af sjalfu sér heldur parf ad igrunda hvert skref og
hverja akvordun.

A pessum timamétum var dkvedid ad radast i kerfisbundnar breytingar & starfsskipulagi
Grundaskodla sem nadu til 6likra vidda. Annars vegar uppbyggingar & skdélahtuisneedi og
starfsadsteedum sem féll vel ad settri stefnu. Hins vegar var radist i kerfisbundnar
aherslubreytingar i starfspréun, skipulagi og starfsmannahaldi. Markvisst var unnid ad
umbreytingar- og umbdtastarfi { stad pess ad horfa bara til afmarkadra trreeda. |
kennslufraedilegum dherslum var horft til annarra patta en adur. Horft var til pess ad
skolastarfio eigi ekki ad proast ut fra prongri syn a sérparfir nemenda og sérkennslu.
Umbotastarf sidustu fimm ara hefur midast vid ad 6ll kennsla i Grundaskola taki mid af
daherslum Opna skdlans.
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Flugasetlun Grundaskola - fra viobragai til
vidteekra umbreytinga

Akranes er oflugur iproétta- og skolabeer og hafa beegjaryfirvold lengi haft mikinn metnad fyrir
pessum malaflokkum. Strax i upphafi vegferdar var akvedid ad uppgjof veeri ekki i bodi
heldur pyrfti ad blasa til soknar. I endurreisnardeetlun var 16gd ahersla & ad endurbygging
Grundaskola yrdi metnadarfullt framtidarverkefni og ad skélasamfélagid steedi pétt saman
um pad. Aherslan var ekki adeins 4 stoduna sjalfa heldur hvert eetti ad stefna, hvad veeri
haegt ad gera og hvernig sterk lidsheild geeti studlad ad framforum.

I samstarfi beejaryfirvalda og skélafélks var 6llu ferlinu skipt upp i prji meginstig. Pessi stig
voru 1 fyrsta lagi bjorgunaradgerdir, flutningur, flokkun og sétthreinsun. I 68ru lagi pyrfti ad
radast skipulega i endurbeetur og uppbygginu 4 hisnaedinu. Pridji hlutinn sneri svo ad
langtimahugsun, uppbyggingu og lausnum i skélastarfi. Pessi pridji hluti sneri med 6drum
ordum ad innra skipulagi skolans og kennslufreedilegum aherslum. Hvernig esetlum vid ad
utfeera setta menntastefnu og meeta dskorunum til framtidar? Verk- og umbodtadaetlun var
sett fram sem nddi til fimm ara eins og fyrr er getid, eda fra 2021-2026.

Nytt kennsluhusneedi sem stydur vido kennslufrsedi
og menntasyn

Nyr Grundaskoli hefur verid endurvigdur eftir umfangsmiklar framkveemdir og endurbaetur
og adlagadur ad stefnu skdlans og kennsluaherslum sem stjérnendur og starfsfélk hofou
sett. Husneedi skodlans er i stuttu mali skipulagt med hlidsjon af teymis-og hopaskipulagi sem
getur gengio pvert & aldurshopa og namsgreinar. Nytt skdlahtisnaedi er allt hid gleesilegasta
og i takt vid nyja tima vardandi taeki og taekni.

Vid stofnun Grundaskdla arid 1981 var 16gd ahersla & opnar skdlastofur og sveigjanleg
nadmssveedi. I nyju starfsskipulagi er ad hluta horft til pessara grunnhugmynda, jafnframt pvi
sem byggt er afram a peim pattum i skolastarfinu sem hafa reynst vel. Til framtidar er stefnt
a0 pvi a0 sampeetta styrkleika opins skolastarfs og hefdbundnari kennsluhatta og nyta
pannig kosti beggja nalgana. Slik ndlgun stydur vid sveigjanlegt namsumhverfi og fjolbreytta
kennsluheetti sem skapa aukin teekifeeri til patttoku og nams og meeta 6likum porfum
nemenda.

Vid endurbyggingu a kennsluhtisneedi Grundaskola var listgreinastofum fjolgad og allur
kennslubtinadur endurnyjadur. Vid honnun var sérstaklega horft til sampeettingar & milli
namsgreina og studnings vid samstarf kennara og kennsluhopa. Midsveedi skdlans er eetlad
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fyrir starfsemi Opna skoélans par sem blandadir aldurshépar geta unnid ad dhugadrifnum
verkefnum sem ganga pvert & ndmsgreinar eda aldurshépa.

Opni skolinn sem kennslufraedileg nalgun

Hugmyndafreedi opna skolans byggir a kennslufreedilegum dherslum sem haldast i hendur
vid honnun skélabyggingarinnar og beer rymis- og teeknilausnir sem par er ad finna.
Sveigjanlegt ndmsumhverfi skapar fjolbreytt teekifeeri til ndms og samstarfs, par sem
nemendur geta unnid pvert & ndmsgreinar og tengt saman 6lik vidfangsefni og eigin
ahugasvid. Pannig verdur til sveigjanlegt skdlastarf innan skolans par sem ahersla er 16gd a
fiolbreyttar namsleidir, virkni nemenda og heildstaeda nalgun a nam.

Hugmyndin um , Opna skoélann” er i raun kennsluadferd, pverfagleg nalgun eda skolastarf
sem einkennist af miklu frelsi, sveigjanleika og persénulegri adlogun ad porfum nemenda.
Ahersla er 16gd & frumkveedi, sjalfsteedi og virkni nemenda og skélafélks. Pessi nalgun fellur
vel a0 dherslum altaekrar honnunar nams um fjolbreyttar leidir til patttoku, tjdningar og
adgengis ad nami (Edda Oskarsdoéttir, 2025).

I grunninn er hugmyndafraedi Opna skélans ad miklu leyti sétt til kenninga um
mannudarsalfreedi (humanistic psychology) og hugsmidahyggju (constructivism).
Mannudarsalfreedin er oft tengd vid hugmyndir Abraham Maslow, Carl Rofgers og Arthur
Combs sérstaklega vegna aherslu peirra a parfir, lidan, sjalfsproska og nemendamidad nam.
Mannaudssalfreedin leggur m.a. aherslu a ad kennarar og annad skélafélk syni nemendum
virdingu, traust og namsumhverfid sé oruggt og stydjandi.

Hugsmidahyggja a reetur sinar ad rekja til hugmynda ymissa pekktra fraeedimanna s.s. John
Dewey, Maria Montessori, Leo Vygotsky og Jean Piaget. Nam i anda pessarar stefnu byggir
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a ad nemendur auka pekkingu sina i samhengi vid pad sem beir vita fyrir, p.e. ad skopun
pekkingar verdur til i samspili vid fyrri skilning, dhuga, hugmyndir og upplifanir.

Meginhlutverk kennarans er ad orva gagnryna hugsun nemenda, vekja forvitni peirra og
gefa peim kost & ad velja sin eigin vidfangsefni og hafa ahrif 4 nam sitt. Lykilpeettir Opna
skolans eru pannig sveigjanlegt ndmsumhverfi, nemendamidud kennsla, samvinna,
verkefnamidad nam, skapandi og gagnrynin hugsun og sjalfstaed vinnubrogd.

Fra adgreindum studningi til inngildandi
stodpjonustu

I nyju starfsskipulagi er 16gd dhersla & ad sérfreedipekking sé ekki einangrud i adskildum
urreedum heldur pvert & moéti innbyggd i daglegt starf. bessi dhersla birtist t.a.m. i ad
nemendur eru ekki fjarleegdir ur bekkjum eda hdpum heldur er lausna fyrst leitad innan
hépsins og i daglegum adsteedum. Stodpjonusta tengist pannig beint bekkjarstarfi og
umsjonarkennarar eru 4 vissan hatt verkstjorar i vinnunni. Med pvi styrkist geta allra til ad
bregdast vid fjolbreyttum porfum nemenda og efla sameiginlega abyrgdartilfinningu
gagnvart inngildingu.

Skolastjornendur hafa jafnframt lagt dherslu 4 ad styrkja markvisst hlutverk
umsjénarkennara og efla virka teymisvinnu. I pvi skyni voru verkferlar endurskodadir,
markviss teymispjalfun innleidd og eftirfylgni mala styrkt med skyru og skilgreindu verklagi.
bessi vinna hefur baedi verid unnin og préud innan starfsmannahopsins en einnig hafa
utanadkomandi adilar veitt leidsogn og studning. Studningurinn hefur annars vegar falist i
reglubundinni fraedslu fyrir starfsfolk, m.a. i malstofum og med fyrirlestrum &
skipulagsdogum. Hins vegar hefur skolinn radid til sin sérstaka radgjafa sem stydja vid
starfsfolk og skdlastarfid og eru i daglegu tali nefndir flugstjérar eda flugumferdarstjorar.
begar reett er um flugstjora eda flugumferdarstjora er att vid utanadkomandi radgjafa sem
adstoda okkur i verkefninu. Um er ad reeda sérmenntad folk med vidteeka reynslu og
pekkingu & kennslufraedi og menntavisindum. beim er atlad ad stydja vid faglega préun
starfsfolks, efla starfsoryggi pess og hvetja til préunar og innleidingar fjolbreyttra
kennsluhatta sem maeta 6likum porfum nemenda og studla ad virkri patttoku peirra i nami.
Jafnframt leggja peir mat & skdlastarfio 4 vettvangi, draga fram pad sem vel er gert og
benda 4 taekifeeri til umbdta.

Fjolbreyttir kennsluheettir og nemendamidad nam

[ umreedum um ndmsadlogun kom fram ad ,minna getur verid meira“. Med pvi er att vid ad
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mikilvaegt sé ad fara stundum meira a dyptina med nemendum i stad pess ad peysa yfir
marga namspaetti 4 stuttum tima. Lykillinn ad nyrri nalgun felst i pvi ad gera ekki alltaf
meira af pvi sama. Vid litum 4 ndmsadlogun sem tilraun okkar til ad laga kennslu,
vidfangsefni og ndmsumhverfi ad porfum hvers nemanda med pad ad markmidi ad skapa
honum betri teekifaeri til virkrar patttoku i naminu og til ad na arangri 4 eigin forsendum.
Vid métun ndmsskipulags er 10gd dhersla 4 ad Opni skolinn sé ekki opid veislubord
namstilboda eda seelgaetisskal sem allir geta gengid i ad vild. Pvert & moti er um ad reeda
markvisst og skipulagt ndm par sem nemendur velja namsleidir og vidfangsefni med hlidsjon
af dhugasvidoum sinum, styrkleikum og heefileikum. Pannig f4 nemendur aukna rédd i eigin
nami og gefst teekifeeri til ad hafa dhrif & ndmsumhverfi sitt, sbr. dherslur i menntastefnu
2030 (Mennta- og menningarmalaraduneytid, 2022). Hér er ekki att vid hefdbundid valkerfi
eins og pekkist vida heldur er kennslan midud vid ad meeta dlikum porfum nemenda sem
leera i samreemi vid pa syn ad kennarar proi stodugt leidir til ad vinna saman. Studningur vid
nemendur byggist & sameiginlegri abyrgd fremur en flokkun.

Su nédlgun sem hér er fjallad um undir merkjum Opna skolans byggir 4 snemmtakum
studningi { anda prepaskiptrar stodpjénustu og stigskiptrar farsaeldarpjénustu. Ahersla er
10g0 & heildsteett skipulag og samheefingu milli kerfa til ad meeta porfum nemenda. Pessir
starfsheettir eiga ad vera samofnir daglegu skipulagi skolans og mynda, ef svo ma ad ordi
komast, adakerfi hans.

Opni skélinn byggir ekki 4 einni tiltekinni leid heldur fjolbreyttu kennslufraedilegu
namsskipulagi par sem unnid er med hdpavinnu, pemanam og einstaklingsvinnu.
Sameiginlegur grunnur er ad nemendur fai teekifeeri til ad nyta ahuga sinn og feerni til ad
afla sér frekari pekkingar og hafa ahrif & vidfangsefni og namsleidir. Samvinna er
lykilhugtak i kennslufraedilegri ndlgun Opna skoélans. Nemendur & élikum aldri geta unnid
saman ad pemabundnum verkefnum, kennarar starfad i teymum pvert & namsgreinar og
foreldrar tekid patt pegar pad stydur vid nam barna peirra. Pannig er stefnt ad pvi ad
skdlastarfid motist af patttoku alls skolasamfélagsins og geti nad 1t fyrir hefdbundin mork
stundatoflu skdla, arganga og hopa.

A 1idnu skdlaéri voru alls haldin 47 ndmskeid & vegum Opna skdlans og séttu pau 185
nemendur. Namskeidin byggdust 4 ahuga og hugmyndum nemendanna sjalfra. Medal
vidfangsefna var hladvarpspattagerd par sem nemendur raeddu vid samnemendur eda folk
utan skdlans um ymis malefni. Einnig ma nefna fatahonnunarverkefni par sem nemendur a
6likum aldri unnu saman pvert & listgreinar. bridja verkefnid sem maeetti nefna er
honnunarsmidja par sem verk voru byggd upp med Knex-kubbum.
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bessu til vidbdotar ma benda a ad um 50 adilar, born og foreldrar, hafa sott sameiginleg
namskeid Opna skodlans, baedi innan og utan skdlatima. bar koma nemendur og foreldrar
saman til ad leera eitthvad nytt og vinna saman ad einhverju skemmtilegu. Deemi um slik
namskeid eru myndlist, bakstur og skartgripagerad.

7/14



I nafni Opna skélans hafa einnig verid haldin ndmskeid sérstaklega eetlud foreldrum. bar mé
nefna hugsandi steerdfraedistofa par sem foreldrar fengu m.a. ad kynnast nyjum
kennsluadferdum i steerdfraedi og takast a vid namsefni sem aetlad er nemendum.

Stodpjonusta i anda Opna skdlans

[ anda Opna skoélans var radist i rétteeka formbreytingu & stodpjéonustu. Hin ték mid af peirri
grunnhugsun ad rjufa mork hefébundinnar bekkjaskiptingar og namsskipulags eftir
nadmsgreinum. I stad pess ad skipuleggja pjénustu fyrst og fremst 1t fra &rgéngum,
greiningum eda skilgreindum veikleikum var 10g6 dhersla & styrkleika, parfir og lausnir fyrir
hvert barn.

[ samreemi vid pessar &herslur er stodpjénusta skélans ad hluta byggd 4 pvi sem nemendur
langar til ad leera, hafa styrkleika til ad takast & vid og er hvatning til frekara nams.
Hugsanlegt er ad sum namskeid séu opin adilum utan skoélans, t.d. fyrir eldri borgara, folk
med skerta starfsgetu, framhaldsskdlanema eda jafnvel born a leikskélastigi. Daemi um petta
eru lestrarvinir, eldra folk sem kemur inn { skélann og tekur batt i lestrarkennslu og annarri
namsvinnu. Félk sem getur midlad pekkingu og tengt skolann betur vid samfélagid.
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Aherslur Opna skdlans hafa pad ad markmidi ad endurskipuleggja alla stodpjénustu skélans
ut fra nyjum dherslum i anda Menntastefnu til arsins 2030, einkum akvaedin um jofn
teekifeeri fyrir alla par sem &hersla er & ad taka mid af porfum, getu og heefni nemenda og
vinna ut fra styrkleikum og ahuga hvers og eins. Jafnframt var markmidid ad allt skélastarfid
taeki mid af pessum aherslum (Mennta- og menningarmalaraduneytid, 2022).

Um er ad reeda grundvallarbreytingu a starfsskipulagi skélans og samstarfi heimilis og
skodla. I stad pess ad horfa & hindranir er einblint & lausnir og leidir til studnings. Verklag var
samreemt og tekin upp sameiginleg skraning. Vinnan byggist & 6likum logum par sem fyrst
er horft til 6ryggis barnsins, sidan adsteedna i skélanum, pjonustu skdlans og tengdra adila,
og loks regluverks, reiknilikana og stefnumaétunar sveitarfélags og stjéornvalda.

Riki

Sveitarfélog

Skélinn sem stofnun

O
Nidmsrymi .
@

Nemandinn

A

Samvinna - Traust - Virding

Vid endurskipulagningu & stodpjonustu var 10gd ahersla a ad upphaf vinnu veeri ekki
hefdbundid greiningarferli. Ahersla var 10gd 4 ad pjénusta geeti leitt til greiningarvinnu en
ekki 6fugt. Oll bérn eiga rétt & pjonustu og skélaferdalag peirra er persénubundid.

I anda pessa & hvert barn vegvisi sem er hugsad likt og vegabréf par sem persénubundid
skolaferdalag er skrad, s.s. akvardanir sem teknar eru um nam pess, skipulag nams eda
6skir og 4hugasvid barnsins. I daglegu tali er reett um , greena bladid” sem heldur utan um
skolasogu hvers barns. Slik personubundin nalgun samraemist vel dherslum um
personumidad nam, par sem styrkleikar, ahugi og rodd nemenda eru nytt til ad moéta
namsleidir og efla sjalfsteedi peirra i nami.
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Fimm soknarpeettir

Vid endurskipulagningu skoélastarfsins og métun umbotadaetlunar voru skilgreindir fimm
sOknarpeettir sem mynda grunn ad peirri préunar- og breytingavinnu sem radist hefur verid
i. bessir soknarpeettir voru valdir af élikum adilum i skdlasamfélaginu og flokkadir sem
lykilpaettir. Séknarpeettirnir fimm eru: (1) Foreldrastarf, (2) skipulag, (3) skorp og igrundud
stefna, (4) sampeetting fristunda og skéla. Sidast en ekki sist (5) aukin fagmennska sem er
lykilpattur.

Ekki er mogulegt ad fjalla ndid um alla pessa peetti i pessari samantekt en visad er i skjal og
umfjollun um flugaeetlun Grundaskdla a heimasiou skolans. Mikil vinna var 16g0 i ad
skilgreina hvern s6knarpatt og drangurrikar leidir sem skdlinn geeti lagt upp med til ad na
betri 4rangri. I svona vinnu er ekki til ein rétt leid eda eitt rétt svar pvi raunveruleikinn er
nefnilega sa ad skélapréun lykur aldrei. Skoélastarf endurspeglar & margan hatt lifid sjalft &
6tal vegu, bar sem eitthvad nytt leerist & hverjum degi. Margar adgerdir hafa pegar skilad
g6dum arangri og eflt skdlasamfélagid en nu i lok ars 2026 fer fram endurskodun 4 peim
pattum sem gengu vel og lika peim sem gengu ekki eins vel.
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Grundasksli

Greining a stodu

Til ad utskyra betur stoduna i Grundaskola skdlaario 2020-2021 ma benda a ad bidlistar eftir
hinum ymsu greiningum voru komnir yfir prju &r { skélanum. A sama tima var hlutfall barna
med greiningu ad nalgast 35% sem er langt yfir morkum i innlendum og alpjédlegum
samanburdi. Stodpjonustan 6x ad umfangi en arangur pess hins vegar stundum 0ljds. Pessi
stada studdi vid nidurstodur umraedna um ad lengra yrdi ekki haldid ad obreyttu og
naudsynlegt veeri ad skipta um kurs. Nidurstadan var ad lykilatridi veeri ad feera dherslu fra
einstaklingsbundinni flokkun yfir { greiningu @ namsumhverfi, kennsluhattum og skipulagi
studnings.

Annad deemi um stodu og préun mala var ad nemendum fjolgadi i Grundaskola um 62% a
arunum 1994 til 2026 en starfsmonnum um 145% a sama tima. Mest var fjolgunin i hépi
ofaglaerdra starfsmanna innan skolans. Pad er akvedid lan i 6llu pessu ferli ad skolafélkio
pordi ad spyrja erfidra spurninga og reeda prounina af fagmennsku og yfirvegun. Umraedan
var a koflum krefjandi en styrkti starfsheildina i ad moéta nytt skipulag og leita lausna a pvi
sem betur matti fara.
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Vid endurskodun & starfsskipulagi skdlans var m.a. horft til settrar menntastefnu og peirra
breytinga sem skolaf6lk stendur frammi fyrir vegna taeknibreytinga og samfélagsprounar.
Einnig var mat lagt 4 ahrif og arangur pess skipulags sem byggt hafdi verid upp a lidnum
drum. { stuttu mali var nidurstadan su ad skélinn hafdi steekkad mikid og fjarfest { ymsum
hlutum og skipulagi sem skiludu nemendum ekki neegjanlega miklum &vinningi. Vio
endurskipulagningu i anda Opna skdélans var horft til pess ad nyta tima, mannaud og adrar
audlindir skélans betur.

Daemi um pessa nalgun er aukin dhersla a 6fluga teymisvinnu i stad pess ad fjolga folki. Ad
nyta tima og mannaud okkar betur pannig ad margir séu ekki ad gera hid sama. Einnig var
horft til pess ad stérauka samstarf milli heimilis og skola. Fjarfest var i uppeldisradgjof fyrir
foreldra og kennsluradgjof var stéraukin. I fyrra skipulagi var mikil hersla 16gd & ad fjolga
timum, t.a.m. i stodpjonustu, en minna lagt upp Ur pvi ad greina hvernig vid nyttum pessa
mikilveegu tima. Nu var i rikara meeli spurt um ad hverju var unnid? Hvada leidir voru
valdar? Hver voru &hrif nemenda og patttaka foreldra i peirri vegferd o.s.frv.?

I nyju starfsskipulagi hafa starfsmenn lagt meira upp Ur ad reeda hvernig vid nytum hverja
kennslustund eda fundartima og um leid reett meira um peer adstaedur er henta best til ad na
betri drangri. Oftar en ekki er nidurstada igrundunar 4 pa leid ad prda leidir og lausnir sem
byggja a styrkleikum nemenda okkar.

Visbendingar um framfarir og leerdém

Umbétastarf i Grundaskola hefur nu stadid yfir i um fimm ar og ndd, eins og fram hefur
komid, baedi til skdlahisnaedis og innra skipulags. Med samstilltu ataki skdlasamfélagsins
hafa ordid umfangsmiklar breytingar a starfshattum og skipulagi.

Markvisst umbotastarf hefur skilad sér 4 margan hatt og ma i pvi sambandi nefna ad
vidhorfameelingar medal nemenda, foreldra og starfsmanna syna mikla dnsegju med
skolastarfid. Einnig meetti benda 4 margvislegar breytingar og framfaraskref tengt nyjum
starfshattum, m.a. nyta margir pa uppeldisradgjof vio foreldra sem er i bodi og
kennsluradgjof vio skolafolk. Sterkasta visbendingin um godan arangur er ad beidnum um
greiningar hefur faekkad um 45% samhlida breyttri nalgun innan stodpjonustunnar og
aherslum Opna skolans. Hér er um mjog merkilega préun ad raeda sem ahugavert verdur ad
fylgjast med i framhaldinu.

Fleiri visbendingar meetti nefna um ad umbotastarfid og breyttir starfheettir séu ad skila
arangri. Kannski er anaegjulegast ad benda & almenna patttoku i peim trlausnarleidum sem
hafa ordid til. Pad er hvetjandi fyrir starfsfélk skolans ad finna dhugann & Opna skélanum og
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hversu mikil patttaka er hja ollu skolasamfélaginu.

Ad snua afalli 1 soknarfeeri

I freegri ipréttalysingu var eitt sinn spurt: ,Hvadan kom hann ... hvert er hann ad fara ...
hver er hann?“ bessar spurningar eiga kannski vel vid um pa vegferd sem hér hefur verid
rakin. Vid purftum ad horfa til baka og leita i reetur okkar og gildi sem skéla. Spyrja okkur
hvernig skéla vid vildum eiga, hvernig kennarar vid vildum vera og hvad vid vildum ad
einkenndi skolasamfélagid okkar?

Um leid purftum vid ad horfa fram a veginn. Samfélagid tekur stodugum breytingum, medal
annars vegna oOrra teekniframfara og breytinga a uppeldi, fjolskyldugerdum og porfum barna
og fjolskyldna. Skoli sem atlar ad meeta framtidinni getur pvi ekki stadid i stad. Hann parf
a0 hafa skyra syn & hver hann er, en hafa jafnframt hugrekki og sveigjanleika til ad proast.

Vegferd Grundaskdla hofst ekki vegna pess ad adsteedur voru dkjésanlegar heldur vegna
bess ad peer krofdust vidbragda. Ur afalli urdu til taekifeeri til ad endurhugsa skélastarfid,
styrkja pad sem fyrir var og skapa eitthvad nytt. Kannski felst steersti leerdomurinn einmitt i
pvi ad vid radum ekki alltaf hvada askoranir verda a vegi okkar, en vid getum radid pvi
hvernig vid bregdumst vid peim. Og stundum getur pad sem i fyrstu virdist vera mikid afall
ordid upphafid ad mikilli umbdtavinnu. Markviss umbotavinna starfsfolks Grundaskola hefur
skilad miklu og heldur vonandi &fram um ékomin 4r. Pad ma segja ad textalina Omars
Ragnarssonar par sem segir, ,Fatt er svo med 6llu illt ad ei bodi gott,” eigi vel vid um betta
ferdalag okkar i skdlastarfi & Akranesi.
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