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greina voru: Lifsagan og leerddmurinn og Astridan - hvad viltu leera?

Pad hefur verid gaman ad gefa sér tima til ad setja nokkur ord & blad um ndm, menntun og
préun skolastarfs. Eg hef ekki gert mikid af pvi ad tja mig 4 opinberum vettvangi um
skélamal. Ztti kannski ad gera meira af pvi, enda er pessi vettvangur astrida min!

bad er svo merkilegt ad framtidin hefur alltaf verid mér hugleikin. Eqg hef til deemis mest
gaman af fantasiukvikmyndum sem fjalla um framtidina get varid étrulegum tima i ad
»guggla” og skoda myndbond, hlusta a vidtol og lesa greinar og baekur par sem folk er ad
velta fyrir sér framtidinni. begar ég var i meistaranami, annars vegar i Menningarstjérnun
og hinsvegar i Evrépufreedum, naut ég pess i botn ad gefa mér tima til pess. I pessari grein
langar mig ad lita til framtidar.

Akall um breytingar 4 innihaldi ndms og breyttum kennsluhattum birtist { skrifum
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freedimanna um pessar mundir. Reett er um menntun sem byggir & dypri pekkingu (e. deep
learning) par sem samvinna (e. collaboration), samskipti (e. communication) skopun (e.
creativity), gagnrynin hugsun (e. critical thinking), samfélagsleg patttaka (e. social
citizenship) og manngerd (e. character) purfa ad vera megin aherslupaettir. Kyrrstada er
ekki lengur 1 bodi. Litid er svo a ad hreyfiafl breytinga 4 menntakerfinu pegar kemur ad edli
nams sé eins og umbylting sem birtist i samspili tthugsadrar stefnumdtunar og
stefnubreytinga og 6fyrirsédum, stjornlausum 6flum par sem taeknibyltingar eru
fyrirferdarmestar (Fullan o.fl., 2018).

Framtioarfraedi

I febriar & pessu ari (2021) kom 1t 4hugaverd bék & vegum Framtidarseturs Islands. Békin
heitir Ad hugleida framtidir. Kennslubodk og er eftir Katie Bishop King (2021) og er i pydingu
Karls Fridrikssonar, okkar helsta sérfreedings & svidi framtidarfreeda 4 Islandi. Bokin er afar
ahugaverd leidsogn um hvernig vinna megi med bornum og fullordnum vid ad igrunda
framtidina. A bakhlid bokarinnar segir:

Hvernig sem litid er @ proun mdla pd er pad undir okkur, hverju og einu, komid hvernig
vid vinnum ur pvi sem koma skal, p.e. hvernig vid hofum - eda getum haft - dhrif d
proun mdla med fyrirhyggju, med pvi ad buast vid pvi sem talid var ofyrirséd, med pvi
ad greina olikustu strauma samfélagsins og hafa vilja og getu til ad sjd afleidingar
peirra.

Visindagreinin framtidarfreedi (e. futures studies) er ekki komin langt & Islandi.
Framtidarsetur Islands var stofnad arid 2015 i samvinnu Haskélans & Bifrost, KPMG og
Nyskopunarmidstédvar fslands.

Um meginmarkmid Framtidarsetursins segir medal annars:

A0 vera leidandi rannsoknasetur d svidi framtidarfraeda hérlendis i 6flugu samstarfi vid
fyrirteeki og stofnanir hérlendis sem og erlendis. Hlutverk félagsins verdur ekki ad afla
eigendum pess fjarhagslegs dvinnings af rekstrinum og mun félagio ekki greida
félagsménnum sinum ard.” Setrid skal vera virkur pdtttakandi 1 rannsoknarverkefnum
er vardar samfélagstengda framtidarproun og onnur samfélagsverkefni
(Framtidarsetur, 2015).

b6 einhverjir angar framtidarfreedi hafi ratad inn 4 einstok namsvio islenskra haskdla er ad
minum démi ordid afar aridandi ad hanna og méta haskolandm i framtidarfreedum par sem
nemendur 0dlast feerni i ad lesa i proun samfélagsins a 6llum svidum, baedi a lands- og



heimsvisu og fa i hendur i gegnum nam sitt haldbeer tdl til ad teikna upp olikar svidsmyndir
um pad sem getur gerst i framtidinni og vidbrogd vid peim. Adeins pannig er mogulegt ad
undirbua betur pad sem koma skal eda pad sem ekki gengur eftir.

begar vid fjollum um framtidina er mikilveegt ad lita 4 hana sem afl til storteekra breytinga;
sem umgjord fyrir teekifeeri. Pad gerir okkur kleift ad skilja pa krafta sem geta haft ahrif &
hana og attad okkur & ad skapandi hugsun og listskopun eru einstok teeki til ad reeda og
fjalla um framtidina. Vid purfum ad muna ad born eru uppfull af hugmyndum um framtidina.
Vid megum aldrei segja vid pau ad eitthvad sé ekki mogulegt pvi pa stodvum vid skapandi
hugsun.

Vid verdum ad vera bjartsyn. Vid verdum ad vera spennt fyrir framtidinni. Vid sem mannkyn
verdum ad taka okkur stodu. Vid sem vinnum i kerfi sem menntar born verdum ad lata til
okkar taka i umradunni um lykilmal. Menntastefnum og skipulagi menntunar og skdlastarfs
parf ad breyta & sama hrada og samfélagid breytist.

Nyskopun

Nyskopunarmennt hefur lengi verid kennd i morgum islenskum grunnskolum og
Nyskopunarkeppni grunnskolanna hefur verid haldin 6slitid i 30 ar. Kennsla i
nyskopunarmennt er mikilveegur inngangur inn i hugsun um framtidarfraedi. Hugtok og
hugsanagangur eru naskyld og adferdafraedi vid nalgun vidfangsefna einnig. Eg tel pvi ad {
pvi umhverfi sem vid lifum i dag sé naudsynlegt ad efla til muna nyskopunarmennt og
adferdafraedi honnunarhugsunar i 6llu grunnnami. bad eflir getuna til ad ,sja ut fyrir
kassann“, haefnina til hugsa lausnamidad og skila baedi einstaklingum og samfélogum nyjum
hugmyndum sem geta leyst flokin vandamal i fléknum heimi.

I nyarsavarpi sinu 4rid 2021 sagdi forseti Islands, Gudni Th. J6hannesson medal annars:

Eins rikar eru audlindir hugar og handar. Ja, ég er handviss um ad vid faum byr i
seglin, og eins viss er ég um ad pad sem mun fleyta okkur dfram a pessari old er hugvit
og nysképun. Hvarvetna purfum vid hugarorkufrekan idnad, virkjun mannsandans! Vi
purfum hugvit og nysképun i landbtnadi og tutvegi, okkar gamalgronu greinum, hugvit
og nysképun i ferdapjonustu og orkunytingu, hugvit og nysképun d svidum sem vid
bekkjum ekki endilega niina en ungmenni samtimans munu gera ad sinum fyrr en
varir.

N1, sem aldrei fyrr er kallad eftir hugviti skapandi einstaklinga og frumkvodla. I 4skorunum
sem vid blasa i tengslum vid loftslagsva og hlynun jardar, flottamannavanda, mengun og



fleira skiptir lykilmali ad virkja baedi skopunargafu og nyskapandi hugsun og samvinnu.

Vandamalid vid ad skilgreina skopunargafuna liggur i sterkum tengslum hennar vid listir, i
hinu flokna edli skopunarkraftsins sjalfs. Margir hafa gert tilraunir til méta kenningar til ad
skyra edli skopunargafunnar. Sumir efast um ad mogulegt sé ad kenna skapandi hugsun,
heldur sja peir skopunargafuna sem edlisleegan heefileika einstaklinga sem hafi takmarkadan
moguleika & ad proskast i gegnum menntun.

I skyrslu sem unnin var fyrir rdédherra mennta- og menningarméla i Bretlandi og kom 1t 4rid
1999 undir ritstjorn Ken heitins Robinson, var eitt af markmidunum ad syna fram 4 ad
skopunargafuna megi pjalfa og hvernig haegt veeri ad gera pad i gegnum menntun. 1
skyrslunni er gengid ut fra pvi ad skopunargafuna megi nota 4 6llum svidum mannlegs
samfélags, p.m.t. i listum, visindum, & vinnumarkadi, i leik og i starfi. Allir hafa skapandi
heefileika en & dlikan hatt. Pegar vid finnum skapandi styrkleika okkar getur pad haft
grundvallardhrif & sjalfsmynd okkar og framgongu (Robinson o.fl., 1999).

Menntun i frumkveedi og frumkvodlafreedum hefur aldrei verid mikilveegari en nu.
Haskolafolk, vidskiptaheimurinn, stjornmalamenn og adrir leidtogar hafa attad sig a ad
menntun i frumkvodlafreedum er frumskilyrdi pess ad skapa samfélog framtidarinnar
(Shoeniger, 2017).

Mikilveegt er ad feera ndm i frumkvodlafraeedum af jadrinum og inn { grunnndm menntunar a
ollum skolastigum. Vid hofum 01l sterka astridu fyrir ad njota frumkveedis, vera i vinnu sem
skiptir mali, ad 4 okkur sé hlustad og ad eiga pess kost ad geta nytt styrkleika okkar til
einhvers sem kemur ad gagni. Pegar pad naest erum vid mun liklegri til ad verda
skuldbundin i vinnu, ad skilja gildi menntunar, ad halda Ut og pegar allt kemur til alls, ad
bléomstra (Shoeniger, 2017).

Born eru oft skapandi hugsudir og pvi er grundvallaratridi ad missa ekki sjonar &
personulegum hefileikum hvers og eins, pvi tapast getur mikill mannaudur, ef peir fa ekki
a0 njota sin. Sérhvert barn hefur einstakt, marglaga upplag af kostum, heefileikum og
pekkingu sem ordid hafa til af samspili edlis og uppeldis. Pannig getur barn ekki ordio sterkt
a o0llum svidum, en heldur ekki veikt & 6llum svidum. Barnid er alla jafna heefileikarikt a
sumum svidum en minna & 6drum. Hefdbundinn menntun beinir sjonum ad pvi ad proska
hinar veiku hlidar barnsins eda a0 jafna misreemid i pattum sem akvedid hefur verid ad séu
mikilveegastir fyrir namslegar krofur og hunsa pannig styrkleikana (Zhao, 2018).

Hlutverk og virdi skopunargafu eru oft vanmetin i skélum og jafnvel litid & hana sem 6dttalegt
rugl og vesen fremur en eftirsoknarverdan heefileika medal nemenda. Petta vidhorf er mjog



sérstakt, pvi pegar allt kemur til alls, er skopunargafa sa heefileiki sem proar lif okkar og
baetir lifsgeedi. Hun styrkir mannlega hegdun og mennsku og pess vegna aetti ad kynda undir
hana i hverri einustu kennslustund (Karwowski, 2010).

beir sem eru i forystuhlutverki hafa mikil dhrif & andramsloft og menningu skdla pegar
kemur ad skapandi umhverfi og 6rvun skopunargafu. I 6llum tilvikum eetti stjérnandinn ad
byggja upp pannig vinnuadsteedur ad skopunargledi sé vidurkennd. I skapandi umhverfi
verdur til andramsloft frelsis, vellidunar og astridu (Sokol o.fl., 2015). Pegar slikt
andramsloft er byggt upp og fest i sessi geta kennarar sem ekki hafa adur tileinkad sér
skapandi vinnubrogd, stigid fram og opnad & eigin skopunargledi og um leid borid virdingu
fyrir nemendum sem hafa rika skopunargafu. Pannig verdur til leerdémssamfélag par sem ny
menning verdur til og hver leerir af 60rum skapandi vinnubrogd i ndmi og kennslu og aukna
virdingu fyrir skopunarkrafti barna.

Skapandi hugsun, ahugahvot, lausnamidun, samvinna, samkennd, abyrgd og sjalfsteedi settu
pvi ad vera peir paettir sem vid leggjum mesta aherslu & i 6llu ndmi. Born purfa ad fa meira
um pad ad segja hvad pau leera og hvernig. Pegar reett er um gaedi menntunar er talad um
mikilvaegi pess ad menntun sé réttlat og sanngjorn og midud ad porfum hvers og eins, an
pess ad nokkrum sé mismunad eda ad hann sé utan kerfis. betta er grunnurinn i
hugmyndafreedi skdla fyrir alla. Petta er askorun skdlasamfélagsins um pessar mundir. bPad
er grundvallaratridi ad fjarfesta i skolakerfinu & pann hatt ad namslegt réttleeti eigi sér stad
og enginn sé skilinn eftir. Pvi er mikilveegt ad born fai eitthvad um pad ad segja hvad pau
laera og patttaka peirra i dkvordunum um namsefni og namsleidir er mikilvaeg. Ef haldid
verdur afram & pann hatt sem verid hefur, med fjolda barna i bekk med einum kennara,
fastan timaramma og namsefni sem ekki hofoar til nemenda, er fatt haegt ad gera. En ef
samtalid um préun skolastarfs med meiri patttoku barna i 6llum dkvordunum getur farid
fram, er liklegra ad peim lidi betur og arangur naist (Sahlberg, 2017). Born sem eru a
yngstu skélastigum nu er folkid sem verdur ad takast 4 vid aleitnustu dskoranir heimsins um
midja oldina.

Hvetjandi namsumhverfi - rodd nemenda

Umraedan um skélaproun og breytingar a skipulagi skolans er ekki ny af nalinni og & sér
raunar samfellda sogu svo vitnad sé i John Dewey:

Saga kennslu- og menntunarfreda einkennist af tveimur andstedum hugmyndum,
annars vegar peirri ad menntun sé proski sem kemur innan frd og hins vegar peirri ad
htin sé métun sem kemur utan frd, ad menntunin byggist d medfeeddum heefileikum
eda ad hun sé i pvi folgin ad sigrast @ medfaeddum hneigdum og setja i peirra stad



venju sem motast vid ytri prysting (Dewey, 1938, bls. 27).

barna birtist annars vegar hugmyndin sem hefur verid skilgreind sem kenningin um
sjalfsforreedi nemandans (e. self-determination theory) og sjalfsprottna leit hans ad menntun
og proska og hins vegar hugmyndir um ad menntun skuli skipulogd utan vid skdlasamfélagid
6hdad porfum og vilja nemandans.

,Pad er ndg til af fjarmagni og teekni i pessum heimi, en pad skortir imyndunarafl” segir
hollenski listamadurinn og frumkvodulinn Daan Roosegaarde sem faeddur er arid 1979.
Hann hefur préad nystarlegar hugmyndir par sem blandad er saman honnun, teekni og
nyskopun til ad takast a vid steerstu vandamal nitimans eins og séun og mengun, en hann
leggur einnig dherslu & upplifun og naid samspil manns og natturu. Eftir reynslu af eigin
skélagongu er hann gagnryninn & skélakerfid og hefur lyst pvi hvernig heefileikar hans og
astrida foru ad kvikna pegar hann for ad svala eigin forvitni. Hann dregur fram sex
meginpeetti sem parf ad huga ad til ad skapa hvetjandi namsumhverfi fyrir born:

= AJ skapa nam sem drifid er af forvitni og ad nemendur séu pdtttakendur i ad mota eigin
framtio.

= AJ kenna nemendum ad vera lausnamidadir med pvi ad spyrja frekar spurningarinnar
um hvad geeti ordid fremur en spurningarinnar hvad er.

= AJ setja fram raunveruleg vandamdl par sem born eiga hlut ad mdli og skapa taekifeeri til
ad leita lausna vid peim, en ekki svara spurningum sem pegar hafa verid fundin svor vid.

= Ad ala born upp i pvi ad vera ndmsmenn alla evi sem eru fusir ad leera af mistokum
sinum.

= AJ trua pvi ad born geti farid fram ur okkar mestu veentingum og séu ekki hreedd vid hid
Opekkta en miklu fremur forvitin.

= AJ kenna bornum ad skopunargdfa og nyskopunarheefni eru raunverulega i DNA hja
ollum manneskjum.

Pa er vert ad vitna i menntunarfraedinginn Yong Zhao:

Ztla ma ad skolakerfid purfi ad leggja meiri dherslu d ad tengja namsreynslu
nemandans vid vonir hans og prdr. Einn mikilvaegasti pdtturinn i ndmi er ad finna tut
hvad er dkjosanlegt ad leera. Ad gefa nemendum kost d ad axla abyrgd a eigin nami
etti ad hefjast d pvi ad veita peim moguleikana d ad lera bad sem peir vilja leera,
fremur en préngva upp d bd ndmsefni sem er forskrifad af 6drum (Zhao, 2018).

Hann vill spyrja nemendur hvad peir vilji leera. Og leggja sidan megin dherslu a ad
skolakerfid pjéni peim i pa att sem peir vilja fara.



Mikilveegt er ad kenna margt i dag sem ekki var naudsynlegt adur. ba parf eitthvad sem fyrir
var ad vikja eda breytast. Nemendur hafa einnig skodun a pvi hvad purfi ad rata inn i namid.
A rddstefnu Sambands islenskra sveitarfélaga um skélamal arid 2020 komu fram raddir
ungmenna par sem N&i Mar Jonsson fulltrai ungmennarads Sudurlands tok til mals:

Vid viljum ad skolarnir leggi meiri dherslu d undirbtning fyrir lifid sem er fram undan.
Auka kennslu i tengslum vid fjarmadlalcesi, taekni- og verkndm, gagnryna hugsun og
almenna samfélagskunnattu eda lifsfeerni, eins og vid viljum kalla pad. Petta eru
lifsnaudsynleg taeki i dframhaldandi nami og i lifinu almennt. Auka parf valfég i elstu
stigum grunnskolans sem geta hjdlpad nemendum ad fikra sig dfram hvar dhugasvid
beirra liggur. bvi vid erum jafndlik eins og vid erum morg.

I mars 2021 kvad hépur ungmenna Ur Hafnarfirdi sér hljéds undir hatti nystofnads félags,
Menntakerfid okkar. { yfirlysingu peirra segir: Betri framtid kemur med betra menntakerfi.
Hépurinn lagdi fram dhugaverdar breytingartillogur & inntaki ndms i tiu lidum sem birtar
eru a heimasidu félagsins (Menntakerfid okkar, 2021). Par segir medal annars:

Vid litum til baka a skolagonguna okkar og dttudum okkur a pvi ad pad var ansi margt
sem vid hefoum dtt ad leera sem vid gerdum ekKki.

begar takast parf & vid stérar dskoranir & heimsvisu eins og matvaeladryggi,
loftslagsbreytingar, préun sjalfbaerni, teeknipréun, jofnud og réttleeti, parf skélakerfid ad
axla sina abyrgd og breyta aherslum sinum.

Mikilveegt er ad gefa nemendum teekifeeri til ad velja hvad peir vilja leera. Nu er peim sagt
hvad peir eigi ad lesa, hveneer 4 ad vinna heimavinnu, hvar ma leika og med hverjum, hvar
peir mega sitja i bekknum og hvad peir eiga ndkveemlega ad gera til ad fa A { ndmsmatinu.
Kennarar hafa einnig takmarkad val. Peir purfa i vaxandi meeli ad uppfylla krofur namskrar
sem er natengd vid gengi a préfum sem nemendur og jafnvel kennarar eru metnir ut fra.
Margir kennarar upplifa ekki frelsi til ad vikja fra texta eda handriti jafnvel p6 peir meti pad
svo ad slikt geeti verid avinningur fyrir nemendur (Noddings, 2013).

Efla parf 21. aldar lifs- og starfsleikni i skolum sem snyr ad sveigjanleika, adlogunarhaefni,
frumkveedi, sjalfstjorn, félagshaefni og pvermenningarlegum skilningi, framleidnigetu og
abyrgdarskyldu, leidtogahaefni og abyrgd. Flest skolakerfi nitimans hirda litid um pessa
paetti eda setja pa i forgang, heldur saekja nemendur pessa pekkingu utan skélakerfisins,
medal annars a Internetinu. Ef skélar eetla ad laga sig ad 21. aldar nemendum og kennurum,
parf ad gera vidamiklar breytingar. Fyrst med pvi ad skilja hverjir nemendur okkar eru og
somuleidis kennarar og sidan gera pad sem gera parf til pess ad menntun hafi tilgang fyrir



komandi kynslodir (Schrum og Levin, 2015).

BETRI FRAMTIB KEMUR
MED BETRA MENNTAKEREI

Smellid 4 myndina til ad skoda MENNTAKERFID OKKAR (heimasidu félagsins).

Nyjar aherslur - baedi inntak og adferdir

I heimi par sem &skoranir eru vaxandi, verdur ad kenna nemendum ad beita gagnryninni
hugsun um pad sem peir sja og upplifa. Peir purfa ad leera ad eiga samstarf vid adra
nemendur vidsvegar um heiminn til ad préa lausnir vid stérum vandamélum. Vidureign
mannkyns vid Covid 19 er einmitt neerteekasta deemid um alpjodlega askorun par sem
samstarf visindafélks og almennings um allan heim leiddi til lausnar & flékinni askorun sem

naudsynlegt var ad vinna saman ad.

bad er jafnvel enn mikilveegara ad nemendur leeri ad spyrja réttu spurninganna, spurninga
sem skora gomul kerfi 4 h6lm og hvetja til vaxtar og nyskopunar. bad parf ad breyta pvi
hvernig vid hugsum um skola og proa videigandi teekifeeri fyrir nemendur, jafnt fyrir natid
og framtid (Couros, 2015). En til pess ad geta breytt heiminum purfum vid ad hafa géda
tilfinningu fyrir hvernig hann virkar, eda virkar ekki ef svo ber undir. Gédur skilningur &
helstu méalefnum heimsins er mikilveegur pattur i ad vera alheimspegn (e. global citizen) pvi
su pekking setur allt i samhengi, allt fra frasoégnum af sidum dagbladanna til vandaméla sem
vid maetum innan okkar eigin samfélags. Pekkingin veitir okkur einnig upplysingar um
hvernig vid hugsum um pau vandamal og moguleika okkar til ad finna lausnir 4 peim (Vasan
og Przybylo, 2013). ,Ef vid eetlum ad efla nemendur okkar verdum vid ad hjdlpa peim ad
finna dstridu sina og skapa ndmsreynslu sem hvetur pd til ad préa sina eigin styrkleika”
(Couros, 2015, bls. 124).

Frammistada i ndmi og hvernig hin er meeld feer nyja merkingu pegar mikil dhersla er &
jofnud. Algengasta leidin til ad meela frammistodu i nami er i gegnum skrifleg prof, oft
stodlud kunnattuprof. Finnar hafa po farid adrar leidir, pvi par eru stodlud prof ekki notud,
heldur eru skélarnir sjalfir dbyrgir fyrir pvi ad meta nemendur s. Skoli, sem hefur nad peim
arangri ad tryggja jofnud allra nemenda sem standa sig framar veentingum, er gédur skoli.


https://www.menntakerfidokkar.is/

Réttlatt skolakerfi veitir 6llum nemendum teekifzeri til ad mennta sig til gagns og gera pa
feera um ad takast 4 vid efnahagslegt og félagslegt oréttleeti (Sahlberg, 2015, bls. 72).

Kennsluadferdir purfa ad breytast og menntun kennara einnig. Vid purfum ad breyta
hefdbundinni bekkjarkennslu i ndmssamfélag sem leggur dherslu & proskaferli,
skopunarkraft, forvitni, imyndunarafl og nyskopun. Vid purfum ad gefa nemendum sjalfum
kost & ad spyrja spurninganna. Namsferlid, leitin ad svarinu, er jafnmikilveegt svarinu sjalfu.
Adferdafreedin er 10gud ad porfum nemandans og ahuga hans. Mikilvaegt er ad pjalfa
nemendur i samvinnu innan kennslustofunnar og utan (Fullan o.fl., 2018). Fleiri vita betur

en einn.

Losa parf um dralangar hefdir innan skdlakerfisins, sem hafa erfst milli kynsl6da, en eiga
ekki lengur vid. bad er rétt eins og vid tokum daleidd vid peim an pess ad veita peim athygli.
Vid purfum ad losa okkur undan peim og nalgast lif okkar ut fra pvi einstaka teekifeeri sem
nu er til stadar, ad eiga pess kost ad horfa a okkur sjalf ut fra moguleikum okkar og
heefileikum, ekki sist barnanna. Ad lifa lifinu 4n igrundunar og gera sér jafnvel ekki grein
fyrir hvada heefileikum vid baum yfir er sorgleg soéun. Alltof fair reekta med sér haefileika
sina, uppgotva pa jafnvel ekki og kaldhaednin er su ad meginasteeda pess liggur hja
skolakerfinu; pvi heildarkerfi sem aetlad er ad proska pa (Robinson, 2011).

Mikilveegt hlutverk kennarans

Hlutverk kennarans i namsframvindu nemandans og upplifun hans af skolanum skiptir miklu
mali. Kennari sem hefur tapad neistanum og hefur ekki ndd ad proska eigin starfsferil a vart
erindi inn i skolastofuna. Pegar kennarar pora ad dgra eigin kyrrstodu geta peir skapad
djipa ndmsreynslu hja nemendum sem munu lifa med peim um aldur og eevi (Nesloney og
Welcome, 2016). Kulnun kennara getur pvi haft mikil ahrif & ndm nemenda.

Sjdlfsvirding kennara og virding annarra fyrir kennarastarfinu eru mikilvegir paettir
fyrir farseelt skodlastarf sem midar ad pvi ad mennta esku og ungmenni landsins og bta
bau undir virka pdtttoku i e floknara samfélagi @ timum hnattvaedingar. Sjdlfsvirding
kennara tengist peirri virdingu sem peir bera fyrir starfi sinu (Sigrin
Adalbjarnardéttir, 2007, bls. 444).

Gaedanam fyrir kennara er grunnur ad heefni hans pegar inn & skélavettvang er komid.
Sumir kennarar koma vel nestadir fraedilega en skortir pekkingu og heefni 4 vinnu med
bornum, goda pekkingu & namsefninu og pvi ad starfa innan skéla. Adra skortir haefni i
skipulagi eda bekkjarstjornun. Svo eru pad peir sem hafa mikla reynslu af pvi ad vinna med
bornum og unglingum & vettvangi utan skélans, svo sem i kirkjustarfi, i félagsmidstodvum,



iprottastarfi eda 00ru sliku. Margir eru vel menntadir & bokina og hafa boklega pekkingu, en
skortir mikilveega haefni til ad breyta pekkingu yfir i framkveemd (e. knowledge to practice).
Sumir hafa géda tilfinningu fyrir hvernig 4 ad kenna nemendum sem eiga audvelt med nam,
en skortir haefnina til ad na til peirra nemenda sem eiga i namserfidleikum eda takast 4 vid
annars konar vanda. Nam kennara aetti ad hjalpa kennurum ad préa fjolbreytilegar
kennsluadferdir og skilning & hvernig og hveneer 4 ad nota paer (Hammond og Snowden,
2005).

A0 lokum - forsendur breytinga og tillogur ad naestu
skrefum

Andreas Schleicher, yfirmadur menntamala hja Efnahags- og framfarastofnun Evrépu
(OECD) heimsétti Isand 4rid 2019. Athyglisvert var ad heyra syn hans & islenska skdlakerfid
g tengsl pess vid parfir samfélagsins:

Ef ég d ad vera hreinskilinn pd tel ég ad bilid d milli bess sem ad samfélagid parfnast
fra menntakerfinu og pess sem menntakerfid skilar samfélaginu sé ekki ad minnka held-
ur ad breikka, sem er mikil dskorun. A sama tima pd sé ég ad pid erud ad taka mikil-
veegt frumkvaedi i pvi ad gera kennslu meira adladandi. Gaedi nams geta aldrei ordid
meiri en gedi kennara og kennslunnar (Schleicher, 2019).

Pad er pvi mikilvaegt ad pegar breytingar eiga sér stad sé trufesta vid pa sem breytingin
hefur &hrif &. Pad er mikilveegur pattur i undirbiningi ad breytingum ad na til peirra sem
eiga a0 koma ad breytingunum og samstilla pa. Pa skiptir miklu mali ad byggja upp jakvaed
vidhorf strax i upphafi fyrir pvi sem breyta skal. P4 eru meiri likur & ad breytingar festi sig i
sessi og pad alag sem fylgir peim komi ekki i veg fyrir trina 4 pad sem verda skal (Rosa
Eggertsdottir, 2013). Pegar breyting & adferdum eda menningu & sér stad i skola er ekki nog
ad hun eigi sér stad innan veggja skélans, heldur parf htin ad na yfir allt skélaumhverfig, til
foreldra, naersamfélags og héaskdla.

Vid purfum pegna sem eru pjdlfadir i ad greina vandamadl og finna lausnir a@ peim, sem
bekkja margbreytileikann, eru skapandi og heefir til samvinnu og sjd tilgang ndms sem
raunverulegan og dkjésanlegan kost 1 lifi sinu. Vid viljum pbegna sem gera sér grein
fyrir ad folk i raunheimum er sjaldnast pjalfad til ad takast a vid einféldustu dskoranir
og pess vegna purfa nemendur okkar ad sja heiminn sem heild. Vandamadl eins og
vatns-, matar- og orkuskortur eru allsstadar. bad verdur dskorun fyrir pad sterkustu og
greindustu ad finna lausnir og skapa heilbrigdi fyrir alla (Schrum og Levin, 2015, bls.
169).



Min skodun er su ad vid séum i dag ad keyra tvofalt menntakerfi. Annars vegar kerfi fortidar
par sem minttuvidmid, friminutur, sérgreinakennsla med aherslu a hlutverk kennarans sem
freedara, rada for, ad ekki sé minnst & samraemd prof eda fyrirmeeli ofan fra. Hins vegar er
kerfi par sem vid erum ad leitast vid ad taka inn peetti sem kallad er eftir og beinast ad pvi
ao efla pa haefni sem skiptir einstaklinga mestu ad bua yfir a4 21. 6ld. Pad er oft & tidum erfid
samkeyrsla par sem margar skolabyggingar, menntun kennara, vidhorf foreldra, oft 4 tidum
alltof haeg vidbrogd yfirvalda og dlikur skilningur 4 pvi hvad ndm og menntun er, trufla
skyra syn. Dypra nam med aherslum & pa heefni sem flestir virdast vera sammala um ad sé
mikilveeg 1 dag parf ad rata betur inn i inntak ndms og auka parf pekkingu & pvi sem skiptir
par lykilmali, hja foreldrum, kennurum og stjérnvéldum.

Med pvi er ekki verid ad yta pekkingu eda pekkingaratridum ut eins og stundum heyrist,
heldur er verid ad tengja pekkingu vid tilgang og hlusta pannig 4 raddir nemenda mun
betur. Peir vilja lika skilja hvers vegna peir purfa ad leera hluti sem peir sja ef til vill ekki
tilgang med vid fyrstu syn. Ef nemendur telja forgangsatridi ad vera godur i samskiptum og
pa sé mikilveegt ad leera um samskipti pa parf slikt ndm ad rata med skyrari haetti inn i
namsskra. Ef nemendur setja pad efst 4 blad ad leera um tilfinningar og lidan pa parf pad
somuleidis ad vera a dagskra i skdlastarfinu med afgerandi heetti.

Arid 2020 kom 1t ny skyrsla fra World Economic forum um parfir vinnumarkadarins og
haefni og feerni einstaklinga til ad blémstra & vinnumarkadi. Par voru prir lykilpeettir sem
skorudu heest:

1. Tilfinningagreind.
2. Leidtoga- og félagsfeerni.
3. Heefnin til ad syna frumkveedi.

Mikilveegt er ad horfa til pessara patta i skolakerfinu vid undirbining nemenda i patttoku a
vinnumarkadi. Pad er min skodun ad skipulag atvinnulifs, lifsform foreldra og krofur peirra i
daglegu lifi komi i veg fyrir ad vid getum sinnt hverjum einstaklingi sem skyldi, at fra hans
eigin forsendum. Hid sama gildir um kjarasamninga kennara, athlutun kennslukvéta,
samraemt namsmat og of stifa ramma innan skolaskipulagsins. Og pad er of mikil dhersla &
ad allir fari somu leid. Pess vegna erum vid ad missa af miklum mann-/barnaudi. Vid topum
tengslum vid hop barna, missum sjonar & pvi hver pau raunverulega eru, vegna pess ad vid
horfum 4 vidmid sem sett hafa verid um hvad pau EIGA ad leera i stad pess ad spyrja pau
hvad pau VILJI leera. ,Vid eettum ad vinna Gt fra styrkleikum okkar”, sagdi einn nemandi i
athugasemdum i konnuninni sem ég lagdi fyrir pau. Samraedan hefur horfid fyrir
fijoldaframleidslunni og 6ttanum vid ad falla ekki i hefdbundna ramma. Petta skilar okkur of
storum hdpi barna sem fer 6sattur i gegnum skoélakerfid, feer engan veginn notid sin og



hefur misst ahugann & pvi ad leera. Petta er i hropandi andstodu vid pad sem haldid hefur
verid fram, ad ndm aevina Ut sé sa lifsstill sem nitima manneskjan purfi ad horfast i augu
vid. Pess vegna parf skdlakerfid ad breytast. Pad parf ad fara ut Gr vidjum vanans um bekk
og kennara, i einstakling og radgjafa. Kennara sem leidbeinir nemanda i leit hans ad
pbekkingu, peirri pekkingu sem hann sjalfur vill leita sér ad. Vid purfum ad byggja alla
menntun & lydreedislegum grunngildum.

Margir fraedimenn eru farnir ad beina sjdnum ad inntaki nams. Sumir gagnryna hardlega
natima skélakerfi sem beir telja Ur sér gengid og ekki heefa nitimanum, enda eru reetur pess
i uppbyggingu idnadarsamfélaga par sem meelingar, ferlar, faeribandavinna og hradi skiptu
mestu mali. M4 i pvi sambandi nefna Sahlberg (2017) Zhao (2017) Fullan (2018) og fleiri.
Sahlberg kom ad radgjof vid nyja menntastefnu Reykjavikurborgar (2018). Pegar hann lysir
sinni framtidarsyn a skolastarf segir hann m.a.:

bréun sérsnidins og athafnamidads ndms leidir med timanum til adstaedna par sem folk
getur leert flest af pvi sem nu er kennt i skolum a stafreenan hatt, hveneer og hvar sem
er... i stad pess ad gera rad fyrir ad kennsla framtidarinnar fari fram i kennslustundum
sem uthlutad er til ndmsgreina eettum vid einmitt niina ad syna meiri dirfsku og
endurskoda hvernig timinn er skipulagdur i skélunum. Petta myndi pyda ad minni timi
feeri i hefdbundnar namsgreinar a bord vid moédurmadl, sterdfraedi og natturufredi og
meiri timi i tengda peetti, verkefni og ymiss konar vidfangsefni (Sahlberg, 2015, bls.
217).

bad veeri afar dhugavert ad gera mun steerri rannsékn med mun steerra pydi nemenda i
morgum londum til ad fa druggari nidurstodur sem heegt veeri ad nyta sem grunn i ad
endurskipuleggja menntakerfid og hvad vid settum ad kenna bornum i dag.

En pad var ljést af vidhorfum nemenda ad peir atta sig & ad breytinga er porf og ad peir eru
ekki nema ad litlu leyti ad leera i skolanum pad sem peim finnst skipta mali og svo virdist
sem stjornendur upplifi ad fastar hefdir og vidhorf kennara sé helsta hindrun fyrir préun i
skolastarfi. Til ad festa nyjar adferdir i sessi parf ad vinna paer i nanu samstarfi vid kennara
og valdefla pa eins og mogulegt er. Adkoma peirra, endurnyjun kjarasamninga og efling
sjalfsmyndar kennarastéttarinnar er sameiginlegt verkefni sem allir verda ad koma ad.

Umhverfismal purfa ad komast i brennidepil menntunar ut um allan heim og frumkvédlar og
nyskopunarfélk parf ad fa byr undir bada veengi i skoélakerfinu. Pad eru skapandi
einstaklingarnir sem koma auga & nyjar leidir til ad leysa flokin og mikilveeg vandamal.
Mikilveegt er ad beina sjénum ad sjalfsakvordunarrétti nemenda i eigin ndmi og kennarar
purfa ad vera ohreeddir og pjalfadir i ad meeta pérfum barna & 6likan hatt. Skapa parf



skemmtilegt, afslappad, skapandi og hlylegt andriamsloft i skolum par sem nemendur finna
sig velkomna og kennarar njota sin sem sérfraedingar i leidsagnarhlutverki sinu.

Med pad sem um hefur verid fjallad hér ad framan og i fyrri greinum minum tveimur ma
benda a eftirfarandi tillogur til ad hefja vegferd ad mikilveegum breytingum a skolakerfinu,
umbyltingu. Er pa sér i lagi horft til islenska skdlakerfisins:

1. Endurskoda adalnamsskra med sérstoku tilliti til vidmidunarstundaskrar fyrir einstakar
namsgreinar. Skoda mogulega feekkun kennslustunda innan grunnskélans en meta
6formlegt nam og reynslu utan skdlakerfis.

2. Hefja samtal milli hagsmunaadila um kjarasamning kennara um breytingar a inntaki
hans og hvernig hann er uppbyggdur med tilliti til moguleika @ mun meira fleedi &
vinnuframlagi kennara i takt vid nyjar aherslur.

3. Storauka endurmenntun kennara i upplysingateekni, nyskopun, honnunarhugsun,
teymisvinnu, adferdafreedi kennslu og heefni til breytingastjérnunar.

4. Endurskoda inntak kennaranams og draga mun betur inn i ndmid namspeetti og kennslu
it.d. skapandi kennsluhattum, listgreinum, samvinnu, samkennd, teymiskennslu,
sampeettingu ndmsgreina og sjalfbaerni.

5. Opna enn frekar & patttoku nemenda i akvordunum um nam og skoélastarf.

6. Endurskoda innra skipulag skdla med tilliti til timaskipulags (minatur i namsgreinar og
friminatur). Auka fleedi i ndmsumhverfi ut fra teymishugsun og verkefnamidudu nami.
Horfa t.d. til skipulags i fristunda- og félagsmidstodvastarfi.

Eg vil ad lokum segja ad margt er ad gerast i skdlaumhverfinu sem spennandi er ad horfa til
og fylgjast med. Sjalf starfa ég a skola- og fristundasvidi Reykjavikurborgar og er afar stolt
af peirri metnadarfullu menntastefnu, ,Ldtum draumana reetast” sem sampykkt var arid
2018 og vid storfum eftir i skolum og fristundastarfi borgarinnar. Vid hofum sidustu manudi
verid med fjolbreyttan hop adila Gr élikum attum samfélagsins ad storfum sem vid kollum
framtidarhopinn og hlutverk hans er ad ryna med okkur hvada helstu aherslur og dskoranir
vi0 purfum ad horfa til med aframhaldandi innleidingu menntastefnunnar okkar til arsins
2030.

Sidan menntastefna Reykjavikurborgar var sampykkt hefur ridid yfir heimsfaraldur og
akallid um breytta kennsluheetti, breytta samfélagshegdun, endurskodun neysluhyggju,
loftslagsmal, samnytingu hisnaedis og margt fleira komid fram sem mikilveegt er ad horfa til.
bess vegna purfum vid ad vera feer um ad teikna upp margar svidsmyndir sem vid getum svo
med pekkingu, rokum og yfirvegun tekid afstodu til. Allt petta parf ad rata inn i

menntakerfio.

Vid verdum ad vera akof, araedin og ohraedd vid ad breyta og taka sma aheettu! Vid hvad



erum vid eiginlega hraedd? Kannski hin hugsandi og skapandi born sem hafa skodanir & pvi
hvernig pau vilja undirbua lif sitt en ekki pad lif sem vid hofum lifad?

Koma svo!
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