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en par ma nefna rikjandi menningu og hegdun, upprodun i kennslustofu, skipulag
kennslustunda og namsadferdir. Kennarinn gegnir lykilhlutverki pegar kemur ad nami og
samskiptum nemenda (Kidd og Czerniawski, 2011) og parf pvi ad velta pvi fyrir sér hvernig
hid deemigerda valdakerfi birtist i peim 6liku namshopum sem hann kennir. Hann parf ad
velta upp spurningum a bord vid: Hverjir taka plass { umraedunni og hvernig? Hverjir rada
og af hverju? En einnig parf hann ad hugsa um pad hvernig haegt er ad hafa ahrif & rikjandi
valdakerfi og vinna med markvissum heetti gegn pvi.

I pessu samhengi eetla ég ad fjalla um samvinnunam og pydingu pess fyrir skélastarf i
tengslum vid adferdir sem styrkja Iydreedislega menningu i kennslustofunni. I dag byggi ég
sjalf nanast alla mina kennslu 4 bessari hugmyndafreedi. Eg hef tileinkad mér hana & lIéngum
tima eda allt frd pvi ad ég for ad hafa efasemdir um adferdir minar i kennslu strax i upphafi
mins kennsluferlis. A peim tima byggdi ég kennsluna fyrst og fremst 4 beinni einhlida midlun
og verkefni nemenda voru ad mestu pannig ad peir unnu einir { vinnubaekur. A sama tima og
ég tokst & vid efasemdir minar um eigid ageeti og adferdir baudst mér einstakt taekifeeri til
a0 starfa a0 fjolbreyttum verkefnum a vettvangi menntamala fyrir Evropuradid par sem
dherslan var 4 menntun til Iydreedis og mannréttinda (sja Evropurédid, e.d.). Eg tok batt i ad
préa fjolbreytt ndmskeid fyrir kennaramenntendur og var hugmyndafraedi samvinnunams og
lydreedis alltaf i forgrunni. Eg 68ladist i pvi samstarfi verkfeeri sem audveldudu mér ad
takast & vid askoranir minar i kennslu og préa mig afram sem kennara.

Fyrir mér er samvinnunam baedi kennslufreedilega og félagslega mikilveeg adferd til ad virkja
alla og gefa 6llum nemendum minum rymi og athygli. Eg hef einnig notad bessar adferdir i
vinnu minni sem stjornandi og tel paer pvi ekki bara gagnlega i kennslu heldur i allri
samvinnu manna & milli a dlikum vettvangi.

Freedileg tenging og avinningur

Samvinnundm undirbyr nemendur fyrir lifid. Adferdirnar pjalfa med markvissum heetti
samskipti nemenda, samvirkni { hépum og bekkingarskopun. I samvinnundmi er lausnin oft
ekki fyrirfram gefin en pad & p6 ekki alltaf vid. Almennt leitast hopmedlimir med
markvissum heetti eftir pvi ad na sameiginlegri nidurstodu. Samvinnunam ytir pvi undir
dhugahvot og dregur ur samkeppni (Mompoint-Gaillard og Lazar, 2015).

Rannsoknir 4 samvinnunami syna ad flestir eda allir na betri ndmsarangri og betri
heildardrangur neest i bekk pegar adferdum samvinnunams er beitt reglulega og med
markvissum heetti. Samvinnundm dregur ur getubili par sem leitast er vid ad koma 6llum
nemendum afram, ekki bara sumum (sja t.d. Joyce o.fl., 2015).

Rannsdknir hafa einnig synt ad samvinna styrkir jdkveedar tilfinningar og dregur ur firringu
og einmanaleika. begar adferdum samvinnundms er beitt byggjast markvisst upp tengsl




nemenda a milli og peir kynnast betur innbyrdis. Samskiptin & milli nemenda skapa einnig
meiri vitsmunalega (e. cognitive) og félagslega fjolbreytni en einstaklingsvinna. Reynsla sem
olikir nemendur hafa nytist betur i nami og félagsleg feerni eykst. Eftir pvi sem teekifeerum
til samvinnu i kennslustundum fjolgar, eykst heefni allra nemenda i bekkjareiningunni til
samvinnu. Vid petta beetist svo ad nemendur upplifa ad peir njéti virdingar og umhyggju i
hépnum. Nemendur finna fyrir pvi ad a pa sé hlustad og pau hafi rodd (sja Mompoint-
Gaillard og Lazar, 2015).

Ymsar godsagnir eru uppi um samvinnundm. Sumir halda pvi fram ad bradgerir nemendur
geti ekki tileinkad sér samvinnu. Adrir hafa bent 4 ad kennsla i anda samvinnu henti ekki i
raungreinum, einkum steerdfreedi (sja t.d. Joyce o.fl., 2015). Eg hef sjalf beitt samvinnunami
i raungreinum med gédum arangri og tek pvi ekki undir pessa stadheefingu. Einnig hef ég
séd steerdfraedikennara i Tyrklandi beita adferdinni med markvissum heetti. Par gerdu
kennarar samanburdarrannsokn a tveimur hépum par sem i 66rum hépnum fér fram
hefébundin steerdfreedikennsla en i hinum var samvinnunami beitt reglulega og med
skipulogdum heetti. Nidurstadan var su ad betri heildardrangur nadist i namshépnum par
sem samvinnunami var beitt.

Adferdin eykur jafnrétti, gefur peim poglu rodd og ytir undir drangur heildarinnar. Hun eflir
tengsl 4 milli hopa med o6likan uppruna og dregur ur kynpattaforddmum asamt pvi ad auka
skilning, samhygo og félagsfeerni. Adferdin pjalfar einnig virka hlustun og framkomu og aefir
nemendur i ad feera rok fyrir mali sinu. Pegar samvinnunami er markvisst beitt eykst einnig
sjalfstraust nemenda. Adferdin er ad auki teeki til lydreedislegrar bekkjarstjornunar, einkum
par sem samvinnunamsadferdir vinna einnig gegn valdadjafnveegi i bekk. betta gerist vegna
bess ad hvert skref er nidur njorvad og styrt pannig ad allir leggja sitt af morkum og & alla
er hlustad. bess vegna studlar adferdin ad lydraedislegri menningu (Mompoint-Gaillard og
Lazar, 2015).

Kennarinn hefur annad hlutverk i samvinnunami en i flestum 60rum adferdum. Honum er
e@tlad ad undirbua og audvelda vinnuferli nemenda, t.d. med pvi ad bua til vidfangsefni til ad
leysa og skipuleggja hvernig unnid er (sja mynd 1). Kennarinn heldur sig almennt til hlés en
hlutast til um agamal og agreining. Honum er etlad ad leidbeina og vera til stadar. Med
pessum heetti getur kennarinn betur en adur beint athygli sinni ad nemendum sem eiga i
erfidleikum med namid, ekki bara peim getumestu eda peim sem eiga pad til ad taka yfir alla
umraeedu. [ breyttu hlutverki feer kennarinn ébjagadri mynd af bekknum (Joyce o.fl., 2015;
Kagan, 2015).

Samvinundmsadferdir er haeegt ad nota med nanast hvada inntaki sem er og nyta adferdir
aftur og aftur at frd& mismunandi inntaki. Adferdirnar henta lika 6likum aldri og proska
nemenda. Pad er fyrst og fremst inntakid sem parf ad adlaga proska nemenda. Kagan (2015)
leggur til ad kennarinn geri eftirfarandi:




1. Gefi skyr fyrirmeeli sem styra pvi hvernig kennarar og nemendur nélgast vidfangsefnid.

2. Velji inntakid en pvi er svo heegt ad skipta 1t fyrir annad inntak seinna. Adferdirnar eru
notadar til ad dypka skilning allra { hépnum og hjalpa kennaranum ad fa yfirsyn.

3. Hafi grunngildi samvinnunams alltaf ad leidarljosi vid skipulag kennslunnar (sja
umfjéllun um JEJS meginreglur hér 4 eftir). An meginreglnanna er samvinnunam ekki
kerfisbundid og arangur émarkviss. Mynd 1 hér fyrir nedan dregur saman skipulag
kennarans.

Hvad er laert?

Adferd Verkefni

Hvernig er laert?

» Verkefni » Verkefni

Y

Kennslustund

MYND 1. SKIPULAG KENNARANS (KAGAN, 2015).

Adferdir samvinnunams fara vel med hugmyndum um leidsagnarnam eins og Nanna Kristin
Christiansen bendir réttilega a i bokinni Leidsagnarndm, hvers vegna, hvernig, hvad? (2021.
Hvet ég pvi kennara til ad skoda pessar adferdir saman.

En hvad er samvinnunam?

Samvinnunam er skipulagt hépastarf sem byggir & samfélagi peirra sem laera. Adferdin
tekur mid af styrou verklagi par sem fjérar meginreglur (grunngildi) samvinnunams eru
alltaf virtar. Pessar meginreglur skipta hofudmali i namsferlinu og parf ad taka mid af peim




ollum. Fyrst fjalla ég um reglurnar og sidan gef ég deemi um adferdir og verkfeeri sem
saman virda peer allar. bessar fjorar meginreglur sem kallast JEJS (PIES & ensku) eru:

A) Jakveett sjalfsteedi (e. positive interdependence).

bessi meginregla snyst um pad ad hanna verkefnin pannig ad émogulegt sé ad na
markmidum peirra og ljuka peim & einstaklingsgrunni. Verkefnid & pvi ekki ad vera heegt ad
framkveema an samvinnu. Peir sem mynda hopinn purfa ad tryggja ad byggt sé a
hugmyndum og vinnu allra hdpmedlima. betta gerir kennarinn med pvi ad skipuleggja
verkferlid pannig ad ollum sé gefinn jafn timi til ad mdta hugmyndir sinar, hugsanir og
framlag. Sumir purfa pennan skilgreinda tima til ad formgera hugmyndir sinar 4 medan
adrir geta komid sér beint inn i samtalid. Mikilveegt er ad sjalfsteedi hvers og eins sé tryggt i
verkferlinu med markmidum, fyrirmeelum, verkefnum, hlutverkum, bjorgum eda 6drum
jafnvigum leidum.

Til a0 meta hvort samvinnundmsverkefni innihaldi jakveett sjalfstaedi geta kennarar spurt sig
eftirfarandi spurninga:

» Er mogulegt fyrir nemendur ad ljuka verkefnum og nd markmidum sinum &n samvinnu?
= Geta patttakendur og 6likir hépar byggt & hugmyndum og vinnu hvers annars?
= Er sjalfsteedi ndd med markmidum, verkefnum, hlutverkum, bjorgum eda 6drum leidum?

B) Einstaklingsabyrgd (e. individual accountability).

bessi meginregla felst i pvi ad skipuleggja verkefnin pannig ad pau meeti porfum og éskum
nemenda. Markmidin med verkefninu purfa ad vera skyr og skiljanleg 6llum. Kennarinn parf
ad geta fylgt pvi sem nemendur eru ad gera eftir i vinnuferlinu. Oft eru fyrirfram gefin
samvinnuhlutverk (sja umfj6llun sidar) notud til ad lidka fyrir ferlinu og dreifa geedum med
markvissum heetti.

Til ad meta hvort samvinnunamsverkefni innihaldi einstaklingsabyrgd geta kennarar spurt
sig eftirfarandi spurninga:

» Meeta verkefnin porfum og 6skum nemenda?

= Eru verkefni hvers nemanda skyr og skiljanleg 6llum og getur kennarinn fylgt pvi eftir
hvad hver nemandi a ad gera/hefur gert { namsferlinu?

» Eru fjolbreytt samvinnuhlutverk innbyggd i namsferlio?

begar ferli A og B er lokid parf hopurinn ad fa ad reeda framlag hvers og eins hopmedlims og
komast ad sameiginlegri nidurstodu. Mjog gott er ad leggja til ad allir taki patt i ad skrifa og

skapa hugmyndina og leggja sitt af morkum i lokaafurdina.

C) Jafn adgangur og jofn patttaka (e. equal participation).




bessi meginregla snyst um ad namsferlid hvetji til jafnrar patttoku allra i hdpnum. Verkefnid
parf ad vera skipulagt pannig ad nemendur geti audveldlega gengid i pad og tekid virkan
patt. Verkefnin purfa einnig ad vera neegjanleg opin og adfongum dreift med peim heetti ad
pau studli ad jofnu adgengi. Einnig parf hver og einn nemandi ad geta nad eigin markmidum.

Til ad meta hvort samvinnunamsverkefni innihaldi jafnan adgang og jafna patttoku geta
kennarar spurt sig eftirfarandi spurninga:

» Hvetur namsferlio til jafnrar patttoku allra nemenda?

= Geta nemendur audveldlega gengid i verkefnin og tekid virkan patt?

= Er neeg breidd i verkefninu og adfongum pannig dreift ad pau studli ad jofnu adgengi?
» Getur hver nemandi nad eigin markmidum?

Hér feer hver og einn nemandi skilgreindan tima til ad segja fra eigin hugmyndum og hlusta
& hugmyndir annarra.

D) Samhlida samskipti (e. parallel interaction).

I kennslustofunni eiga samhlida samskipti sér stad 4 medan & verkefninu stendur. bessi
meginregla snyst um ad fjolga teekifaerum til samskipta og gefa 6llum nemendum teekifeeri
til patttoku a ollum stigum. Mikilveegt er fyrir kennara ad gefa neegan tima og rymi fyrir alla
nemendur. bar sem kennarinn leggur skipulag kennslustundarinnar upp fyrir élika hépa pa
er nidurstadan & milli hépa oft 6lik. Olikar nidurstédur gefa nemendum teekifeeri til ad skoda
mismunandi urfeerslur og skilning. I pessu samhengi er mikilveegt ad nemendur sjéi og kynni
sér afurdir og verklag annarra hdpa. Hér skiptir 6llu i rvinnslunni ad varpa ljési & pennan
mun a milli hépa og draga fram dlikar nidurstodur. Pess vegna er oft gott ad fa hopana til ad
segja fra meginnidurstodunni i lokin. Ef hdparnir eru margir, er gott ad fa einn hoép til ad
velja afmarkad efni til ad midla, naesti hdpur beetir vid atridi sem ekki hefur komid fram og
svo koll af kolli.

Til a0 meta hvort samvinnundmsverkefni innihaldi samhlida virkni geta kennarar spurt sig
eftirfarandi spurninga:

= Eiga samhlida samskipti sér stad & medan a verkefninu stendur?
= Er heegt a0 fjolga teekifeerum til samskipta og samvinnu?
» Taka allir nemendur patt a 6llum stigum verkefnisins?

(Byggt a pydingu Aldisar Yngvarsdéttur og Gudrunar Ragnarsdottur, sja einnig Mompoint-
Gaillard og Lazar, 2015).




Olik verkfeeri

Eins og adur hefur komid fram er haegt ad nota 6lik verkfeeri til ad byggja upp
kennslustundir i anda samvinnunams. Hér 4 eftir lysi ég peim verkfaeerum sem ég nota mest.

Mottuaodoferdin

Mottuadferdin er deemi um samvinnunamsadferd sem tekur mid af 6llum meginreglum
samvinnunams. Mottuadferdin hentar ndnast hvada inntaki sem er. Eins og 6drum
verkefnum sem byggja & samvinnunami pa er verkefninu skipt upp i verkpeetti sem ég kalla
hér skref en hvert skref syni ég nemendum & gleerum. Oll skrefin eru vel timasett. Mikilveegt
er ad hafa skrefin med einfoldum en skyrum verklysingum, t.d & skja pannig ad allir sjai
hvad & ad gera. Jafnframt parf kennarinn ad lesa upp fyrirmeelin og umorda pvi i
kennslustofunni eru fjolbreyttir nemendur sem beita 6likum skynfaerum til ad skilja. Pannig
aukast likurnar a ad fyrirmaelin komist til skila. Kennarinn kemur pannig baedi til mots vid
pa sem gengur betur ad lesa sér til um hvad & ad gera og hina sem gengur betur ad hlusta.

Skref 1: Hopamyndun og mottan (5 min)

Kennari skiptir nemendum upp i 3ja til 4ra nemenda hépa med tilviljanakenndum heetti, t.d.
med pvi ad lata nemendur draga spil. Hoparnir setjast vid bord og 4 bordinu er veggspjald
(ég nota oftast flettitoflupappir) og fjorir tisspennar i mismunandi litum. Nemendur eru
bednir um ad velja sér penna sem a ad fylgja peim ut verkefnid. Pennar mega ekki ganga a
milli nemenda og allir purfa ad skrifa eda teikna. Petta er gert til ad koma i veg fyrir ad
einstaka hopmedlimir yfirtaki vinnuferlid. A veggspjaldid eiga nemendur ad bua til mottu
(sja mynd 2) eftir hopasteerd. Mikilveegt er ad allir taki patt i ad bua til mottuna. bess vegna
purfa allir litir ad koma fram. Inni i petta skref hef ég oft skipt 6likum hlutverkum nidur a
nemendur (sja kafla um vel skilgreind hlutverk i samvinnunami hér & eftir).
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NEMENDA SJAST A FYRIRMYNDUNUM (TEIKNING: ELISABET SOFFIA BENDER, 2021).

Skref 2: Einstaklingsframlag (10 min)

I pessu skrefi & ad vera algjor pogn i stofunni nema pegar kennarinn gefur fyrirmeeli. P6gnin
er mikilveeg til ad gefa 6llum taekifeeri til ad bia sig undir ad tja sig um tiltekid malefni.
Kennarinn gefur nemendum fyrirmeeli um ad taka 10 min. { ad punkta hja sér minnisatridi
um valid vidfangsefni a einstaklingssvaedi mottunnar (veggspjaldsins). Einnig purfa peir ad
bua sig undir ad segja fra nidurstodum sinum ad skrefi tvo loknu. Nemendur eru misvel
undir pad bunir. Sumir geta sagt strax fra hugmyndum sinum 4 medan adrir purfa tima til ad
formgera peer. { pessu skrefi er verid ad virda tveer meginreglur samvinnunéms, baedi
jakveett sjalfsteedi nemenda og einstaklingsabyrgd.

Skref 3: Segja fra og hlusta (8 min)

Hver og einn i hdpnum feer 2 min til ad segja fra pvi sem hann eda hun skrifadi &
einstaklingssvee0id. Petta skref pjalfar nemendur i ad segja fra og feera rok fyrir
hugmyndum sinum en einnig ad hlusta og igrunda sjénarmid samnemenda. { pessu skrefi er
jakveett sjalfsteedi nemenda og einstaklingsabyrgd einnig virt.

Skref 4: Sameiginleg nidurstada og samstada (10 min)

Ad loknu pridja skrefi purfa nemendur ad komast ad sameiginlegri nidurstodu og skra hana
4 midja mottuna, en mikilveegt er ad byggja & hugmyndum allra { hépnum. I midjuna skrifa
allir eda teikna og kvitta pannig fyrir ad samstada hafi nddst um meginnidurstodu hdpsins.
Hér er verid ad virda meginregluna um jafnan adgang og jafna patttoku med pvi ad na
sameiginlegri nidurstodu og & sama tima ad fa alla til ad skrifa og leggja sitt af morkum.

Skref 5: Samhlida samskipti (10-15 min)

I pessum hluta styrir kennarinn umraedunni med pvi ad fara pess 4 leit vid einn Ur hverjum
hépi ad segja stuttlega fra einni mikilveegri nidurstodu & medan adrir hopar hlusta.
Kennarinn feerir sig svo yfir & naesta bord og velur einn hopmedlim par og feer hann til ad
baeta vid nyju atridi fra sinum hdpi an pess ad endurtaka nidurstodu hins hopsins. Petta ferli
heldur svo afram uns allir hopar hafa dregid fram eitt atridi og ekkert nytt kemur lengur upp
i umreedunni. betta skref virdir meginregluna samhlida virkni par sem 6lik nidurstada er
dregin fram og reedd i bekknum.

Skref 6: Endurlit (10-15 min)




Endurlit er mikilveegt skref til ad fara yfir heildarleerdominn og igrunda namsferlid.
Kennarinn varpar til deemis fram opnum spurningum um pad nam sem fram for baedi ut fra
inntaki, samstarfinu og verklaginu. bessar spurningar er gott ad undirbua fyrir timann og
beeta svo smatt og smatt vid spurningum eftir framgangi verkefnisins. Mikilvaegt er ad gefa
nemendum tima til ad reeda og svara. Heegt er ad nota tunguspadaadferdina (kynnt hér a
eftir) & bessu stigi. Su adferd gefur nemendum jafnan adgang ad samtalinu en einnig
verkstyrir hun kennaranum.

Vel skilgreind hlutverk i samvinnunami

Vid undirbining samvinnundms skipuleggur kennarinn stundum 6lik hlutverk fyrir
nemendur. Vel skilgreind hlutverk auka samvirkni { hépum. I slikum adsteedum felst i
verkaskiptingunni markviss pjalfun allra sem patt taka i hopastarfinu og nemendur pjalfast i
6likum verkefnum. Peir sem almennt eru poglir fa rodd og plass og peir sem venjulega taka
sér valdid og styra, leera ad hlusta & samnemendur.

Mikilveegt er ad skilgreina hlutverkin eftir edli verkefna. bekkt hlutverk eru: Talsmadur,
ritari, umreedustjori, timavordur, gagnastjori og ,gugglari”. Hafa ber i huga ad pessi
hefdbundnu hlutverk geta styrkt akvedid valdadjafnveegi { hopastarfi. I markvissri vinnu med
félogum minum hja Evropuradinu hofum vid préad eftirfarandi hlutverk og adferd sem atlad
er ad vinna gegn sliku ¢jafnveegi:
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MYND 3.
TUSSPENNAR 1
OLIKUM LITUM.

Kennari setur fjéra penna 4 hépabordin. I fjogurra manna hépum velja hdpmedlimir sér fyrst
tasspenna i 6likum litum (sja mynd 3) en kennari tilkynnir nemendum ad pessi penni eigi ad
fylgja peim ut verkefnid og ad ekki sé heegt ad skipta um lit.

begar hver nemandi hefur valid sér penna setur kennarinn eftirfarandi hlutverk fram (tafla
1). Hlutverkin eru litud og visa til pess litar sem nemendur voldu sér. Med pessum heetti
skiptast hlutverkin & milli nemenda og peir vita ekki fyrirfram hvada hlutverk peir fa.
Mikilveegt er ad vixla litum ef kennari notar pessa adferd oftar en einu sinni.




Tafla 1. Hlutverk.

Spori: = hjalpar hopnum afram, fylgist med arangri vinnunnar og ytir undir ad vel gangi ad
leysa verkefnid

Gagnastjori: = sér til pess ad hopurinn hafi allt sem parf til ad leysa verkefnid
Timavordur: = hjalpar hopnum ad finna leidir til ad leysa verkefnid og ljuka pvi a réttum tima
Brynir: = sér um ad allir komist ad og ad hver og einn leggi sitt af morkum

(Pyding: Aldis Yngvadottir og Gudrian Ragnarsdottir).

Eins og sést & hlutverkunum hér ad ofan pa visa pau ekki til hefdbundinna hlutverka i
samvinnunami. Verklaginu er styrt i gegnum hlutverkin. Petta verklag gerir rad fyrir ad allir
hépmedlimir skrai hja sér og gegni hlutverki ritara. Pannig pjalfast feerni allra i hépnum i ad
gera skriflega grein fyrir hugsunum sinum en ekki einungis ritarans eins og oft vill verda. ba
er jakveett ad lesblindir sem oft koma sér fra ritarahlutverkinu pjalfast i ad skrifa og adrir
laera betur ad umbera framsetningu peirra & ritudu mali. Ritarahlutverkid er einnig oft
ovinseelt hlutverk i samvinnunami.

Eins og sja ma er ekkert malshefjandahlutverk. Pad er vegna pess ad verklagid, eins og pad
er sett upp 1 mottuadferdinni, gerir rad fyrir ad allir purfi ad tala og tja sig, ekki bara sa sem
alltaf talar og talar mest. Hinum poglu er gert ad tja skodanir sinar og hinir purfa ad hlusta
og leera pad smatt og smatt. Pannig pjalfast allir nemendur i ad tja sig, sem og ad hlusta a
hina.

Samvinnunam er einnig gott teeki til bekkjarstjornunar vegna pess ad upprodun borda i
kennslustofunni er lykilatridi i samvinnunami. Nemendum er radad saman i hépa 6had
félagstengslum, ymist tilviljanakennt eda med fyrirfram akvednum haetti af halfu kennarans.
Einnig eru hdpar oft brotnir upp innan somu kennslustundar. Kennslustundin er jafnframt
skipulogd pannig ad hun byggi 4 virkri patttoku allra nemenda og jakveed menning skapast
begar allir fa teekifeeri til patttoku. Hlutverkin eru einnig tilviljanakennd eins og synt hefur
verid fram 4 pegar nemendur velja sér tussliti. Kennarinn er ad auki hreyfanlegur og ekki i
midlunarhlutverkinu. Hann hefur pvi 6bjagada mynd af bekknum og fylgist med verklaginu
(sja t.d. Joyce o.fl., 2015).

Tunguspadar (ispinnaprik) sem agateeki 4 kennara og nemendur

Bekkjarsett af tunguspodum er afar hjalplegt i samvinnundmi. Nemendur skra nafnid sitt &
einn tunguspada sem kennarinn geymir og notar reglulega.

Gott er ad nota tunguspadana til ad styra bekkjarumraedu. Tunguspoédunum er aetlad ad gefa
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nemendum jafnan adgang ad samtalinu. Gott er ad syna nemendum spurningar sem a ad
reeda, annad hvort fyrir timann eda i upphafi timans svo peir geti undirbuid sig pvi ekki
pykir 6llum nemendum gott ad vera dregnir fram i svidsljésid og vita ekki svarid.

Kennarinn parf ad hafa nokkrar opnar spurningar tilbunar fyrir timann. Kennarinn synir
eina spurningu og feer alla i bekknum til ad hugsa svarid i hlj6di. Mikilveegt er ad gefa til
kynna i upphafi kennslustundar ad 6ll svor séu velkomin og i lagi sé ad gera mistok.
Kennarinn dregur einn tunguspada en spadinn segir til um hver a ad svara i pad skiptid.
betta er endurtekid pangad til ekkert nytt kemur lengur fram. ba leggur kennarinn fram
nyja spurningu. Med pessum heetti hefur kennarinn yfirlit yfir pad hverjir hafa talad og
festist pvi ekki i pvi ad leita itrekad svara hja somu nemendunum. En einnig gefur hann
poglum nemendum rymi og tima til ad formgera hugsanir sinar.

Kennarinn getur lika dregid upp nafn nemenda og farid pess a leit vid vidkomandi ad leggja
fram spurningu. Pa er gott ad gefa nemendum fyrst tima til ad bua til spurningar. Neest
dregur kennarinn annad nafn og feer pann nemanda til ad svara. Med pessum heetti ma
pjalfa nemendur i 6undirbinu samtali, pjalfa pa i ad bua til spurningar og varpa spurningum
aftur til nemenda, einkum ef kennarinn sjalfur getur ekki svarad.

Onnur leid til ad virkja nemendur og bjélfa b i ad segja fra er ad leggja fram pé vinnureglu
a0 fa alltaf prja nemendur til ad svara a undan kennaranum.

Hoépaskiptingar sem vinna gegn valdadjafnveegi i
bekk

I minni kennslu legg ég rika dherslu 4 ad skipta reglulega { hépa, jafnvel oftar en einu sinni
hverri kennslustund. Pessu styri ég sjalf til ad vinna gegn 6aeskilegri hdpamenningu og
fordast ad einhverjir nemendur yrou utundan. Einnig purfa allir ad leera ad vinna med ollum.
begar verid er a0 skipta nemendum { hopa er mikilveegt ad beita fjolbreyttum leidum. Einnig
verour ad geeta ad hopasteerd pvi ad pegar hun neer sex manns eda fleiri verdur starfid oft
omarkvisst.

Stundum skiptir hradinn mali. P4 er gott ad vera buin ad skipta nemendum i hopa fyrir
kennslustundina. Pad er til deemis haegt ad gera med pvi ad nota eftirfarandi forrit
(tilviljanakennd hépaskipting). Einnig er heegt ad hafa nimer, bokstafi eda liti @ bordum eda
afhenda nemendum spil & leidinni inn 1 stofuna. Ef kennari skipuleggur ndmid pannig ad
nemendur eigi ad vinna i tveimur hopum i kennslustundinni pa ma taka 6lik pdstkort, skrifa i
hvert horn aftan 4 kortid bdkstafina A, B, C og D og klippa kortid i fjéra hluta pannig ad
kortid myndi pusl. P4 eru nemendur i upphafi timans fengnir til ad rada sér i hopa ut fra
mynd og i seinni hluta timans 1t frad békstofum, nemendur merktir A vinna saman o.s.frv.
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Stundum skipta vidhorf og sjonarhorn mali. Pa er haegt ad kanna afstodu og dhuga nemenda
til Akvedinna mala og rada i hopa eftir pvi eda bua til orverkefni til ad mynda hopana. bad
getur til deemis verid med pvi ad hafa lista af pemum ut fra ahugasvidi nemenda og fa pa til
a0 rada sér i hdpa eftir pvi.

Inntak ndmsins geeti lika skipt mali. P4 ma nota lesefni, myndir, malsheetti, ordalista eda
para saman hugtok vid réttar skilgreiningar eda annad sem kennara dettur i hug.

Heaegt er ad nota tunguspadana til ad skipta hratt i hopa med tilviljanakenndum heetti. ba
safnar kennari saman jafnmorkum tunguspodum og eiga ad vera i hdpunum og feer einn
nemanda Ur hverju setti til ad kalla hopinn saman.

Einnig hef ég stundum fengid nemendur til ad rada sér an pess ad eiga i munnlegum
samskiptum i afmeelisdagarod og talid svo i hopa eftir beirri steerd sem ég vil na fram. Mestu
mali skiptir ad nota fjolbreyttar adferdir og breyta til. Loks ma minna & ad & Leikjavefnum er
a0 finna marga gdéda hopskiptingarleiki, sja heér.

A0 lokum

bessi grein er ritud i tilefni af 70 dra afmeeli Ingvars Sigurgeirssonar. Ingvar hefur i minum
huga leitt kennslufreedilega umraedu i dratugi og er i pvi samhengi mikill frumkvodull i
skélapréun. Eg hef pekkt Ingvar um pénokkurt skeid. Eg byrjadi & pvi ad lesa Litrdf
kennsluadferdanna i kennsluréttindandminu, hann flutti erindi og styrdi vinnustofum sem ég
sOtti og sidan starfadi ég lengi med honum i Samtékum dhugafélks um skélapréun. Hann
studdi mig og leidbeindi pegar ég sétti um doktorsnam vid Menntavisindasvid og nt a
sidustu &rum hefur hann verid samstarfsmadur minn. Eg hef pvi leert ymislegt af Ingvari er
vardar kennslu, hugsjénir og skolapréun og tel hugmyndir minar um samvinnundm og
lydreedi falla vel ad hugmyndum Ingvars um nam og kennslu.

Ad lokum er von min ad allir kennarar, i ntid og framtid, tileinki sér pessar, eda adrar

adferdir, sem byggja a lydreedislegum starfshattum, virkni nemenda og umburdarlyndi
gagnvart fjolbreytileikanum.
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